Nous recrutons un.e

Référent de section (F/H)

Emploi vacant - Catégorie A - Temps complet annualisé

rand
UCH

Educateur (trice) Jeunes Enfants
diplomé(e)

Venez rejoindre une équipe dynamique,
investie dans la qualité d’accueil,

un projet pédagogique basé sur la charte
nationale de ’accueil du jeune enfant,
une dynamique de travail rythmée par
des groupes de travail transversaux, de
I’analyse de pratique et une mise en
réflexion constante.

Référent(e) métier, vous animez et
pilotez I'équipe de la section en stimulant
et en coordonnant l'action éducative.

Sous ’autorité du Responsable de la
Maison Petite Enfance (EAJE de 60
places), vous

créez les conditions d'accueil et
d'échange avec les parents et les enfants,
promouvez I’axe de la parentalité et
accompagnez la prise en charge les
enfants porteurs de handicap.

() | n

Rémunération statutaire - Régime indemnitaire - Primes semestrielles

Fiche de poste détaillée sur

www.grandauch. fr Chéques déjeuner - Compte épargne temps -Amicale du personnel - Titulaire ou contractuel
Contact : Merci d’adresser votre candidature (lettre, curriculum vitae, arrété de situation le cas échéant)
muriel.tabarant@mpe.grand-auch.fr avant le 11 février 2022 par mail a [’attention de Monsieur le Président
aurelie.peres@mpe.grand-auch.fr Idéalement par mail : rh-recrutement@mairie-auch.fr

Sinon par courrier : Direction des Ressources Humaines - Service Emploi Formation- Place de la Libération -
BP 90321 - 32007 AUCH Cedex
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